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RELATORIO DE ATIVIDADES
2023
COMUNIDADE SAO FRANCISCO DE ASSIS

IDENTIFICACAO DA INSTITUICAO
Nome: Comunidade S&o Francisco de Assis
CNPJ: 59.857.490/0001-90
Endereco: Rua: Nelciades Oliveira
NUmero: 2821 Complemento:
Bairro: Sdo Jodo
CEP: 15.501-212
Municipio: Votuporanga - SP
Telefone/Fax: 17 3421.9856
E-mail: saofranciscodeassisvotu@gmail.com
Site: comunidadesaofranciscodeassis.org

1.1 DO RESPONSAVEL LEGAL PELA OSC:
Nome: Luzia de Souza Pupim
RG: 11.950.607-5
CPF: 276.255.188-92
Endereco: Rua: Vila Rica
NUmero: 2846 Complemento:
Bairro: San Remo
CEP: 15.502-054
Municipio: Votuporanga - SP
Telefone: Celular: 17 99789-1953
E-mail: saofranciscodeassisvotu@gmail.com

1.2 DO PROFISSIONAL RESPONSAVEL TECNICO:
Nome: Katiuscia Larissa Giovanini
Cargo/Funcéo: Assistente Social
Formacé&o Profissional: Servigo Social
Ne do Orgao de Classe: 73.310
Endereco: Rua Tibagi
NUmero: 3697 Complemento: Apto 07
Bairro: Vila Marim
CEP: 15.500-004
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Municipio: Votuporanga - SP
Telefone: Celular: 17 98120.0001

E-mail: kfmazzo@gmail.com

I1- INSCRIGCOES E VIGENCIAS NOS CONSELHOS MUNICIPAIS:
2.1 CMAS: 31/05/2024

2.2 CMDCA: 31/05/2024

2.3 COMAD: TEMPO INDETERMINADO

2.4 CMI: Estamos apresentando inscri¢do junto ao CMI no ano de 2024.

I11- EIXO DE ATUAQAO:
o DE ATENDIMENTO: Aquelas que, de forma continuada, permanente e planejada, prestam
servigos, executam programas ou projetos e concedem beneficios de protegdo social basica ou
especial, dirigidos as familias e individuos em situagfes de vulnerabilidade ou risco social e
pessoal, nos termos das normas vigentes.

A) AREA PROGRAMATICA: SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULO —
JOVENS E ADULTOS.

B) NIVEL DE PROTEGAO: PROTECAO BASICA

C) FINALIDADE ESTATUTARIA:

o Atender, defender, assessorar e garantir os direitos das criancas, adolescente, jovens,
adultos, idosos e suas familias, e a quem dela necessitar, através de acdes
socioassistenciais.

e Amparo a criancas e adolescentes em situacdo de vulnerabilidade e contaminadas pelo
virus HIV.

e Assisténcia Social, educacional, de salde, juridica e religiosa as pessoas contaminadas
pelo virus HIV e seus familiares.

o Desenvolvimento de Programas de prevencao de doencas sexualmente transmissiveis.

o Ag0es de reabilitacdo e integracdo da pessoa humana & vida comunitaria e ao mercado
de trabalho.
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IV - OBJETIVOS:

4.1 Objetivo Geral: Contribuir para a prevencdo e/ou prote¢do a situacdo de vulnerabilidade e/ou risco pessoal e

social dos jovens, adultos e idosos, desenvolvendo habilidades, bem como a¢des direcionadas ao fortalecimento da

relagao familiar e o fortalecimento de vinculo.

4.2 Objetivos Especificos:

Realizar atendimentos em grupo, trazendo atividades artisticas, culturais, de lazer e esportivas, dentre
outras, de acordo com a idade dos usuarios. Uma forma de intervencéo social planejada que cria situagdes
desafiadoras, estimula, orienta os usuarios na construgdo e reconstrucdo de suas historias e vivéncias
individuais, coletivas e familiares.

Favorecer o desenvolvimento de atividades intergeracionais, propiciando trocas de experiéncias e
vivéncias, fortalecendo o respeito, a solidariedade e os vinculos familiares e comunitarios.

Possibilitar a ampliagdo do universo informacional, artistico e cultural dos jovens, adultos e idosos, bem
como estimular o desenvolvimento de potencialidades para novos projetos de vida, propiciar sua formagéo
cidadd e vivéncias para o alcance de autonomia e protagonismo social, detectar necessidades, motivacoes,
habilidades e talentos.

Detectar necessidades e motivagoes, desenvolver potencialidades e capacidades de cada atendido.

Estimular a participa¢do na vida pablica do territdrio e desenvolver competéncias para compreenséo critica
da realidade social e do mundo contemporéneo.

V — ORIGEM DOS RECURSOS FINANCEIROS:

EXECUCAO FINANCEIRA ANUAL 2023

Recursos da iniciativa
Co- Co- Co- Recursos Privada/Emendas
financiamento | financiamento | financiamento . FMDCA | FMI Total
- Proprios Parlamentares/Pessoas
Estadual Federal Municipal P
Fisicas
R$ R$ R$ R$
R$ 0,00 200.000,00 125.724,00 R$ 0,00 74.000,00 | 0,00 R$ 85.000,00 R$ 484.724,00

VI - INFRAESTRUTURA

A Comunidade S&o Francisco de Assis possui um terreno de 502 m2, sendo &rea fechada 301,91 m? e

200,18 m? de 4rea aberta, sendo 01 Sede Social para atividades e atendimento ao publico, 05 salas para

atendimento, 01 sala para reunides e desenvolvimento de atividades e cursos, 03 cozinhas, 01 lavanderia,

01 dispensa e 07 banheiros.
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VIl — IDENTIFICAGAO DE CADA SERVICO, PROGRAMA, PROJETO OU BENEFICIO
SOCIOASSISTENCIAL:

COMAD: Sao atendidos 60 pessoas, desenvolvendo acdes de prevencdo e reabilitacdo de salde para melhorar a
qualidade de vida das pessoas usudrias de alcool e outras drogas.

CMAS - SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS: Sio atendidos na
Comunidade S&o Francisco de Assis 50 Jovens, Adultos e idosos, complementando agfes na protecdo e no
fortalecimento de vinculos familiares e sociais, assegurando espacos de referéncia para o convivio grupal,
comunitério e social e o desenvolvimento das relages de afetividade, solidariedade e encontros intergeracionais de

modo a desenvolver a sua convivéncia familiar e comunitaria.

CMDCA: Sédo atendidos 30 criancas e adolescentes no ciclo etario de 08 a 17 anos, propiciando espaco de
convivéncia, oficinas de Danga, técnicas corporaisl e técnicas corporais 2, enquanto instrumento eficaz de acesso ao
desenvolvimento da cidadania, protagonismo, autonomia e emancipacdo social, evitando dessa forma a exclusdo
social, haja vista que estas atividades tém a contribuir com todo o desenvolvimento fisico — corporal cognitivo.

BANCO DO BRASIL: S&o atendidos 30 criancas e adolescentes de 08 a 17 anos, propiciando espago de danga e
Canto, enquanto instrumento eficaz de acesso ao desenvolvimento da cidadania, autonomia e emancipagéo social,
evitando dessa forma a exclusdo social, haja vista que estas atividades tém a contribuir com todo o desenvolvimento
fisico — corporal cognitivo.

Publico Alvo: Serdo atendidos no SCFV 10 jovens, 10 adultos e 30 idosos inscritos no servigo.

Meta: 50 Atendidos

VIl - PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS:

NATUREZA FONTE DO RECURSO - SCFV

DAS TOTAL
DESPESAS PROPRIO MUNICIPAL ESTADUAL FEDERAL

Mat. Consumo R$ 22.864,53 R$ 22.864,53

Serv. Terc.
Juridica

Serv. Terc.
. R$ 15.000,00 R$ 15.000,00
Fisica

Mat.
Permanente

Recursos
R$ 68.983,47 R$ 68.983,47
Humanos
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1 Servigo Social Assistente 30h Recurso Municipal CLT
Social SEASO
1 Psicdloga Educador 40h Recurso Municipal CLT
Social SEASO
1 Ensino Médio Oficineiro 12h Recurso Municipal PF
Completo SEASO
1 Ensino Médio Oficineiro 12h Recurso Municipal STPF
Completo SEASO
1 Ensino Médio Administrativo 40h Recurso Municipal CLT
Completo SEASO
1 Contabilidade Servigos 40h Prefeitura de Votuporanga em A¢do
Gerais Votuporanga
1 Ensino Médio Administrativo 40h Prefeitura de Votuporanga em A¢do
Votuporanga
1 Ensino Servigos 40h Recurso Préprio CLT
Fundamental e Gerais
médio

X. AREA DE ABRANGENCIA TERRITORIAL

A Entidade est4 localizada na zona Sul da cidade, atendendo pessoas dos Bairros Sdo Jodo, Estacdo,

Matarazzo, Parque Guarani, Sonho Meu e adjacéncias.

X1. MONITORAMENTO E AVALIACAO:

A avaliacdo e monitoramento sdo indispensaveis no decorrer e finalizacdo do plano de trabalho, visto que,
0 processo de monitorar e avaliar a execucdo das acgdes planejadas mensal e semestral, favorece para
melhor desenvolvimento do projeto, uma vez que identificadas as dificuldades durante a execucdo das
acOes atraves deste processo, somos capazes de avaliar e refletir como aprimorar a execucdo das

estratégias pensadas para atingir os objetivos propostos.

Dar-se-4 através de relatérios circunstanciados mensais com fotos, com a supervisdo da técnica
responsavel pelo plano de trabalho, visando identificar os aspectos positivos e fragilidades que necessitam
ser corrigidas no decorrer do ano.
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X1l. DEMONSTRAGAO DE FORMAS PARTICIPATIVAS DOS USUARIOS E ESTRATEGIAS QUE
SERAO UTILIZADAS EM CADA UMA DAS ETAPAS.

No ano de 2023 realizamos 211 encontros, 01 atividade externa. Mantivemos o nimero de participantes propostos
cadastrados sendo 50 pessoas. Em termos quantitativos obtivemos um aumento no nimero de presencas referente ao
ano passado (2022) e mantivemos o nlmero proposto pactuado no plano de trabalho em 2023, além de uma lista de
excedentes com 28 pessoas a mais. Por meio da pesquisa de satisfacdo realizada 87% das pessoas participantes do
Plano de Trabalho destacaram as atividades como excelentes e 70% consideram-nas como essenciais para se
manterem ativos socialmente. A equipe de voluntarios observa a importancia das atividades na prevencdo do
isolamento social das pessoas idosas, pois para aproximadamente metade das pessoas participantes das atividades e
o0s encontros realizados por este, é a Unica opgao de atividade de lazer e de entrosamento social.

XI11. QUAIS OS RESULTADOS E IMPACTO OBTIDOS NO ANO 2023.

e Por termos uma demanda muito grande de pessoas em isolamento social, e situa¢des de risco social, as
atividades contribuem para uma melhora na autoestima e motivacéo dos atendidos.

e  Desenvolvimento da autonomia e protagonismo social.

Votuporanga, 30 de Abril de 2024.

Luzia de Souza Pupim Katiuscia Larissa Giovanini
Presidente Assistente Social
CRESS: 73.310
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